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AN[TNT CONCURS

In conformitate cu prevederile HGR nr.l336 din 28 octombie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarca si dezvoltarea carierei personalului confactual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, Spitalul de Boli Cronice Cdmpeni, cu sediul in
Orq.C6mpeni, str.Crigan, nr.11 jud.Alba, organizeazd, concurs/examen, pentru ocuparea
urmdtorului post vacant, functie contractuald de executie:
I post cu normi intreagi Asistent Medical Generalist - pe durati nedeterminatl -Sec{ia
Cronici
Concursul consti in urmltoarele etape succesive: selectia dosarelor, proba scrisl qi

interviul.
Condifii de desf?isurare a concursului:

1. Perioada de depunere dosare de inscriere: 02.05.2023-15.05.2023 ora 15,00
2. Data limiti pentru depunerea dosarelor: 15.05.2023 ora 15,00
3. Data si ora organizirii probei scrise: 23.05.2023 ora 10,00
4, Data si ora organizlrii probei de interviu; 26.05.2023 ora 10,00

DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS
(l) Dosarul pentru inscriere la concurs se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii

anuntului, respectiv in perioada 02.05.2023-15.05.2023, intre orele 8,00 - 15,00, la Biroul Resurse
Umane din cadrul Spitalului de Boli Cronice Ctmpeni, str.Criqan, nr.ll qi trebuie sE confin6in
mod obligatoriu urmdtoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 din
H.G.nr.133612022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest6 identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de c6s6torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dup[ caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor $i ale
specializdri, precum $i copiile documentelor care atest[
postului solicitate de autoritatea sau institulia publicS;
e) copia carnetului de munc6, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratii, care sI
ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dup6 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverint5 medicald care sE ateste starea de sin6tate corespunz6toare, eliberatl de cltre medicul
de familie al candidatului sau de c6tre unitlitile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulErii concursului'
h) certificatul de inLgritate comportamentalS din care sd reias6 cE nu s-au comis infractiuni
prevlzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 I 8/20 I 9 privind Registrul na(ional automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra

altor acte care atestd efectu area unor
indeplinirea condifiilor specifice ale



minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 76 12008 privind organizarea gi funclionarea
Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candida]ii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inv6t6ment, sEndtate sau protec{ie social6, precum
gi orice entitate publici sau privatd a cfuei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in v0rst6, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.
e) taxd de concurs 150 lei.

Modelul orientativ al adeverinfei menlionate la alin.(l) lit.e este prev6zut in anexa nr.3
Adeverinfa care atesti starea de sdndtate conline, in clar, numdrul, data, numele emitenfului gi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdfii.
Documentul prevdzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria r6spundere

privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de
sustinere a probei scrise.

Copiile de pe actele previzute la alin. (l) lit. b)-e), se prezinti, insotite de documentele
originale in vederea verific[rii conformitdlii copiilor cu acestea.

Orice relatii suplimentare precum si formularul de inscriere la concurs se pune la dispozitia
candidalilor prin secretariatul comisiei de concurs din cadrul Spitalului de Boli Cronice Cimpeni,
sau telefon 0258771582,int l22,persoan6 de contact Raiu Camelia.
Formularul de inscriere va fi disponibil qi pe site-ul unitEtii http://spitaluldebolicronicecimpeni.ro

COI\DITII GENERALE DE PARTICIPARE conform art.15 din HG133 6128.10.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte conditiile

prevdzute de Legea nr. 53 12003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare, 9i cerintele specifice prev6zute la art. 542Pagina 3 din 28 alin. (1) gi (2) din Ordonanta
de urgenti a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificlrile gi complet6rile
ulterioare:
a) are cet[[enia romfind sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cet6tenia Confedera[iei Elvetiene;
b) cunoagte limba rom0nE, suis gi vorbit;
c) are capacitate de muncl in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,
republicatd, cu modifictrrile gi completdrile ulterioare ;

d) are o stare de slnltate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, duipd caz, alte condilii specifice
potrivit cerin[elor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvirgirea unei infracliuni contra securitElii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitdlii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori
contra infrptuirii justiliei, infractiuni sdvdrgite cu intenfie care ar face o persoand candidat6 la post
incompatibilE cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu excep[ia situaliei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeaps6 complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfEgura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvdrgirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{d a interzicerii
ocupdrii unei funcfii sau a exercit5rii unei profesii;



h) nu a comis infracliunile prev[zute la art. 1 alin. (2) din Legea m. ll8l20l9 privind Registrul
na{ional automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind
organizarea gi functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificlrile
ulterioare, pentru domeniile prevdzute laart.35 alin. (l) lit. h).
CONDITIILE SPECIF'ICE DE PARTICIPARE LA CONCURS
Asistent Medical Generalist
. Studii de specialitate: studii postliceale de asistent medical generalist(Pl)
o Vechime: minim 6luni vechime in specialitatea studiilor

Candidafii vor prezenta Certificatul de Membru al Ordinului Asistenlilor Medicali Generaligti,
Moaqelor qi Asisten{ilor Medicali din Rom6nia.
Acest Certificat va fi insotit de adeverintatip emisd de catre OAMGMAMR-Avizul Anual;

Copcursul se va desf5sura, la sediul Spitalului de Boli Cronice Cf,mpeni, din Org.
CAmpeni, str.Criqan, Nr.11, jude{ul Alba.

Rezultatele selec{iei dosarelor de concurs se afiseazd de cdtre secretarul comisiei de concurs,
cu mentiunea ooadmis" sau otespins'', insotit[ de motivul respingerii dosarului, la sediul si pe site-ul
unititii http://spitaluldebolicronicecimpeni.ro anunturi, in termen de o zi htcidtoare de la data
expirdrii tenhenului de depunere a dosarelor de concurs.

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si men{iunea "admis" ori "respins" la fiecare
probi a concursului, se afiseazd la sediul unitetii si pe pagina de internet
http//spitaluldebolicronicecimpeni,ro /anunturi, ln termen de o zi lucrdtoare do la data finalizlrii

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selecfia dosarelor, proba scrisd qi/sau proba practicd si
interviu, dapd caz, candidatii nemuftumi]i pot depune contestafie in termen de cel mult o zi
lucr6toare. de la data afisdrii rezultatului selec{iei dosarelor, respectiv de la.data afisdrii rezultatului
probei scrise si/sau aprobei practice si a interviului, sub sancliuneadecdderii din acest drept.

Rezultatele finale se afrseazd la sediul unitilii si pe pagina de internet
h@://spitaltrldebolicronicecimpeni.ro /anunluri, in termen de o zi lucritoare de la data afis6rii
rezultatelor solufionirii contestaliilor pentru ultima probd, prin specificarea menfiunii ooadmis" sau

"respins".
BIBLIOGRAFIA ORIENTATIVA

a) Ordinul nr. t 101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire gi limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitElile sanitare cu modificdrile qi completiirile
ulterioare;

b) Ordinul nr.l761103.09.202lpentru aprobarea Normelor tehnice privind cur6{area,
dezinfectia gi sterilizareain unit6tile sanitare publice gi private, evaluarea eficacitdfii
procedurilor de curd[enie gi dezinfec(ie efectuate ln cadrul acestora, procedurile
recomandate pe,ntru dezinfectia mdinilor in funclie de nivelul de risc, precum gi metodele
de evaluare a derulErii procesului de sterilizare gi controlul eficientei'acestuia cu
modificlrile qi cornpletdrile ulterioare;

c) Ordonanl6 de Urgenfi nr.l44 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, a profesiei de moaq[ gi a profesiei de asistent medical, precum
gi organizarea gi funcfionarea Ordinului Asisten[ilor Medicali Generalisti, Moagelor gi

Asistenfilor Medioali din Romdnia cu modificErile qi complet6rile ulterioare;
d) Legea nr.46 din 2l ianuarie 2003 privind drepturile pacientului, cu modificdrile gi

cornplectdrile ulterioare ;



e) Ordinul MSP nr.l226l20l2 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
degeurilor rczultate din activitiiti medicale qi a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza na{ionald de date privind degeurile rezultate din activit6li medicale ;

Nursing- Tehnici de evaluare qi ingrijiri acoedate de asistenli medicali- Lucrelia Titircd ;

Ghid de nursing- Lucrefia Titirc[;
Urgenfele medico-chirurgicale (S inteze) - Lucrelia Titircd.

f)

s)
h)

CALENDARUL DE DESFASURARE, AL CONCURSULUI
Nr.
crt.

Activitate Data

1 Publ ic ar ea concursului 29.04.2023

2 Termen limitd de depunere a dosarelor 15.05 .2023 ora 15,00

3 Selectia dosarelor 16.05 .2023 ora 15,00

4 Afigar ea rezultatelor select[rii dosarelor 16.05 .2023 ora 15,00

5 Termen pentru depunerea contestatiilor 17 .05.2023 ora 15,00

6 Termen pentru solutionarea contestatiilor 18.05 .2023 ora 15,00

7 Sustinerea probei scrise 23.05.2023 ora 10,00
8 Afisarea rezultatelor la proba scrisd 23.05.2023 ora 15,00

9 Termen de depunere a contestafiilor proba scrisd 24.05 .2023 ora 15,00

r0 Termen pentru solufionarea contestafiilor proba scrisd 25.05.2023 ora 15,00

t1 Interviul 26.05.2023 ora 10,00
t2 Afigare a rezultatelor la proba interviu 26.05 .2023 ora 15,00

I3 Termen pentru depunerea contestaliilor 29.05.2023 ora 15,00

t4 Termen pentru solu(ion area contestatiilor 30.05 .2023 ora 15,00

15 Afi ;ar ea rezultatelor finale 31.05 .2023 ora 15,00

IVIANAGER,
Ec. Mecea Valentina Ileana

RUNOS,
Ec. Raiu Camelia Georgeta
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